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 زمان انجام واحد توسعه آموزش بالینی مرکز رازیکارشناس شرح وظایف  ردیف

 هرشش ماه ازهاین یبند تیو اولو یعلم أتیه یاعضا یتوانمندساز نهیدر زم یازسنجیندر  یهمکار 1

 مستمر یآموزش یواحد ها یو رفاه یآموزش یها یازسنجیدر ن یهمکار 2

و  ینیبال یروانشناس ،ینورولوژ ،یروانپزشک یو کارورز ی)گروه کارآموز ینیبال یطرح دوره ها یبروزرسان ای نیتدو یریگیپ 4

 ( یداخل

 مستمر

 هر شش ماه مستقر در مرکز یآموزش یگروهها یبرا ینیآموزش بال یبراساس استانداردها ینیآموزش بال یدهایبا ستیچک ل لیتکم 5

 ماهانه یبستر یبخش ها یآموزش یتخت ها یپرونده ها نگیرکورد کالیمد یبرگه ها یدر بررس یهمکار 6

 مستمر EDO به مسئول یبررس جینمودار و ارائه گزارش نتا هیو ته کیپرونده ها به تفک یبررس جینتا زیآنال 7

 هر سه ماه  یآموزش تیریمد میجلسات ت یبرگزار همکاری در 8

 هر شش ماه یآموزش یاستاندارد برنامه ها یاز لحاظ اجرا مارستانیب یآموزش هایگروه یابیارزشهمکاری در  9

 هر شش ماه در مرکز یآموزش ینامه ها وهیش ینظارت بر اجراهمکاری در  10

 هر شش ماه انجام شده در مرکز ینیبال یآزمون ها لیتحل یریگیپ 11

 ماهانه یآموزش یبخش ها و درمانگاه ها ینیدفاتر راند بال ستیچک ل یکنترل و جمع آور 12

 مستمر یعموم یو پزشک یآموزش یمستندات اعتبار بخش یدر آماده ساز یهمکار 13

 ماهاته فرم ها لیو رفع مشکلات در رابطه با تکم یریگ یو پ هم آوا ستمیدر س دیبا نام اسات  انیدانشجو یفرم نظرسنج دیتول 14

 ماهانه یعلم أتیه یاعضا یعملکرد آموزش یابیانجام ارزش یبرا رانیفراگ تیو هدا یریگیپ 15

 هر شش ماه شتریبه مشارکت ب بیدر بولتن  به منظور ترغ دیاسات یابیارزش ندیدر فرآ رانیمشارکت فراگ زانینصب م 16

 هر شش ماه مرکز یو رفاه یاز امکانات آموزش یو نورولوژ یگروه روانپزشک دیاز اسات ینظرسنج 17

 هر شش ماه EDOمسئول به  جینقاط قوت و ضعف و پسخوراند نتا نییتع د،یاسات ینظرسنج جینتا لیو تحل هیتجز 18

 هنماها (ینظرسنج نکیارسال ل قیمرکز )از طر یو رفاه یاز امکانات آموزش یو نورولوژ یاز کارآموزان و کاروزان گروه روانپزشک ینظرسنج 19
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 25/01/1404: یبازنگر نیآخر خیتار

  

 

                                                                                                                                                         

 

 ماهانه EDO  از گوگل فرم و اعلام به مسئول انیدانشجو ینظرسنج جیاستخراج نتا 20

 هر شش ماه مرکز یو رفاه یاز امکانات آموزش یو نورولوژ یگروه روانپزشک ارانیاز دست ینظرسنج 21

 هر شش ماه تیفیو واحد بهبود ک EDOمسئول به  رانیو فراگ دیاز اسات ینظر سنج جیارائه گزارش نتا 22

 مستمر ..(و. یو پرستار یداروساز ،ی)پزشک رانیفراگ هیکل یو آموزش کیکش ینامه ها و نمرات و برنامه ها یمعرف هیکل یو مستند ساز رهیذخ 23

 بر حسب نیاز EDO   مرکز و مسئول یمرتبط با نظارت معاون محترم آموزش یآموزش یانواع پمفلت ها هیته 24

 هر شش ماه مرکز در سامانه هم آوا یدر کارتابل معاون آموزش دیاسات یابیارزش یفرم ها دیتول 25
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